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'EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 008/2019 APAE

A Apae — Associag@o de Pais e Amigos dos Excepcionais, no uso de suas atribuicdes,
com o fim de contratar funcionario para compor seu quadro funcional, promove Processo
Seletivo Simplificado — Edital 008/2019, nos termos seguintes:

1.D0 OBJETO

1.1 O objeto do presente Processo Seletivo Simplificado é a contratacdo de funcionarios

por prazo determinado, conforme especificagfes e condigdes gerais contidas nesse
Edital.

2.D0 CRONOGRAMA

ETAPA : i DATA
Publicacéo do Edital 19/11/2019
Prazo para envio dos curriculos 19/11/2019 a 24/11/2019
Analise curricular 25/11/2019 a 27/11/2019
Entrevista com Comissao Avaliadora 28/11/2019
Avaliagao Psicologica 29/11/2019
Convocacgao para contratacao 02/12/2019

3.DOS CARGOS E JORNADA DE TRABALHO

CARGOS VAGAS REGIME DE REMUNERAQAO PRE-REQUISITOS
TRABALHO
i
Educadora Social | 01 + CR* | 40h Semanais | R$ 998,00 Ensino Médio e habilidade

manual e arte com pintura em
molde vazado e costura.

Educadora Social | 01 + CR* | 40h Semanais | R$ 998,00 Ensino Médio e habilidade
= manual e arte com reciclagem

de materiais diversos, tais
como: jornais, revistas, caixas,
entre outros;

* Cadastro de Reserva
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4.DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS
4.1.EDUCADORA SOCIAL

Sédo atribuigdes da Educadora Social:

Descricdo do cargo: Facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e
coletivas de vivéncia na Apae de Cachoeiro de Itapemirim e, ou, na comunidade.

Atribuicdes/ Tarefas:
- Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos,
reconstrugdo da autonomia, autoestima, convivio e participa¢do social dos usuarios;

- Atuar na recepcado dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora;

- Assegurar a participacdo social dos usuarios em cada etapa do atendimento e
oficina social;

- Apoiar na identificagdo e registro de necessidades e demandas dos usuarios,
assegurando a privacidade das informagdes;

- Apoiar e participar do planejamento das agdes em todas as etapas do processo de
trabalho;

- Organizar e desenvolver as atividades das oficinas;
- Orientar, apoiar e monitorar os usuarios na execugao das atividades;

- Apoiar na organizagdo de eventos artisticos, Iudicos e culturais na Apae ou na
comunidade;

- Apoiar a elaboragéo de registros das atividades desenvolvidas subsidiando a equipe
na relagdo com os 6rgaos de defesa de direitos e no preenchimento do Plano
Individual de Atendimento e o Plano de Acompanhamento Familiar (PIA e PAF);

- Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de
processos, fluxos de trabalho e resultados;

- Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usuarios nos cursos e
oficinas por meio de registros periédicos;

- Ensinar técnicas diversas, adequando a metodologia ao usuario;
- Zelar pelo material utilizado nas atividades desenvolvidas;

- Executar tarefas afins ao cumprimento das atividades acima descritas e conforme o
movimento Apaeano.

Caracteristicas da fungdo: Paciéncia, empatia, atencdo e conhecimentos
especificos.
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Competéncias:

o Conhecimentos: Pratica de pintura em molde vazado, saber manusear
maquina de costura.

e Saber trabalhar com reciclagem de materiais diversos, tais como: jornais,
revistas, caixas, entre outros;

e Habilidades: habilidade de comunicagdo e de relacionamento interpessoal,
facilidade para trabalhar em equipe, ser criativo, ser resiliente, saber controlar
as emocgdes.

e Atitudes: tratar a todos com respeito, igualdade e equidade; ser receptivo,
atencioso com os usuarios, familiares e colegas de trabalho; ser sensivel a
realidade dos usuarios, familiares e da Instituicdo; ter senso de cooperagao;
ser cuidadoso e atencioso com os usuarios.

5.D0 REGIME JURIDICO DO CARGO

5.1 O regime juridico do quadro de pessoal constante no item 3 deste Edital, sob qual
serdo contratados os candidatos aprovados por esta Selegcdo Simplificada sera o da
Consolidacdo das Leis Trabalhistas — CLT. Esse regime n&o envolve, em qualquer
hipotese, a estabilidade prevista no art. 41 da Constituicao Federal.

5.2 Os contratos de trabalho serdo por prazo determinado. O candidato selecionado e
convocado, na forma do item 6.4, devera apresentar-se na sede da Apae — Associacéo de
Pais e Amigos dos Excepcionais, situada a Rua Jodo Sasso, n® 702 a 748, Bairro Sao
Geraldo, Municipio de Cachoeiro de ltapemirim — ES, CEP: 29.314-650 para assinatura
do contrato, munido das cépias e originais dos seguintes documentos:

5.2.1 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

5.2.2 Carteira de Identidade;

5?2.3 CPFE:

5.2.4 Comprovante de residéncia;

5.2.5 Comprovante de conta bancaria (Banestes) caso houver;

5.2.6 Copia do histérico escolar;

APAE - Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
Rua Jodo Sasso, 702 a 748 — Bairro S3o Geraldo
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5.2.7 Documento comprobatério de que estd em dia com o servigo militar (se do sexo
masculino);

5.2.8 Copia do Titulo de eleitor;

5.2.9 Declaracdo do TRE (Tribunal Regional Eleitoral) de que esta em dia com as
obrigagdes resultantes da legislacéo eleitoral.

5.3 A néo apresentacio de qualquer dos documentos exigidos no item anterior ensejara
convocagao do candidato subsequente, na forma do item 6.6, caso auséncia néo seja
sanada no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis.

6.D0 PROCESSO DE SELEGAO
6.1 O processo de selecdo sera baseado nas seguintes etapas:

6.1.1 Analise curricular, consubstanciados na formacéo, experiéncia profissional e
trabalhos voluntarios;

6.1.2 Entrevista com Comissdo Avaliadora, onde devem ser apresentados os seguintes
documentos:

a) Diploma, devidamente expedido por Instituicdo de Ensino Superior autorizado pelo
MEC (para candidatos que declararam possuir ensino superior);

b) Certificado de conclusdo do Ensino Médio, devidamente expedido por Instituicdo de
Ensino Regular (para candidatos que declararam possuir ensino medio);

c) Certificados dos cursos declarados no curriculo;

d) Declaragdo de Servico/Trabalho Voluntario com a assinatura e o carimbo que
identifique o responsavel pela declaragao;

e) Comprovante de tempo de servigo, prestado em érgdo Publico, através de documento
original ou copia (a ser conferida com a original pela comissao), expedido pelo Poder
- Municipal, conforme o ambito da prestacéo da atividade, em papel timbrado, com carimbo
do 6rgdo expedidor, datado e assinado pela Direcdo Geral de Recursos Humanos da
Secretaria de Administracdo ou Secretaria Equivalente, ndo sendo aceitas, sob hipotese
alguma, declaragdes expedidas por qualquer érgédo que nao especificado neste item;

f) Comprovante de tempo de servigo, na Iniciativa Privada a comprovagao através da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. O candidato devera apresentar original ou
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copia (a ser conferida com a original pela comissdo) das paginas que contéem a foto e a
identificagao civil do trabalhador e da pagina do contrato de trabalho.

6.1.3 Avaliacdo psicolégica.

6.2 O curriculo deve ser encaminhado até as 23h59min do udltimo dia do prazo de
inscricdo, conforme item 2 deste Edital. O envio do curriculo se dara exclusivamente por
meio eletrénico, para o seguinte endereco: edital@apaecachoeiro.org.br com mensagem
sob o titulo “Edital de Processo Seletivo Simplificado 008/2019 — Apae Curriculo (cargo
pretendido)’, sob pena de desclassificacao.

6.3 O candidato devera enviar o curriculo em PDF e conforme modelo do Anexo 1 deste
edital, sob pena de desclassificagéo.

6.4 A convocacao dos candidatos selecionados para participar do processo seletivo, bem
como para a contratacao, far-se-a por meio eletrénico através do e-mail, conforme dados
fornecidos no curriculo do candidato.

6.5 A convocacdo dos candidatos selecionados e o inicio dos trabalhos ocorrerdo de
acordo com a disponibilidade de vagas na Apae, ficando facultado a prépria Apae
cancelar o edital simplificado a qualquer tempo.

6.6 Apds a convocacao, o candidato tera um prazo maximo de 02 (dois) dias uteis para
apresentar-se para contratacao.

6.7 A ndo apresentacdo do candidato convocado no local e data indicados ensejara o
chamamento do candidato selecionado e classificado na posigdo subsequente, o qual
devera apresentar-se, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis da convocagao, no mesmo
local, munido dos documentos exigidos.

7.DA SELECAO

7.1 A Comisséo Avaliadora sera composta por 03 (trés) pessoas atuantes na area técnica
da Apae.

7.2 Serao eliminados todos os candidatos que ndo se encaixarem nos requisitos descritos
nesse edital.

7.3 A etapa de andlise de curriculo sera de carater classificatoria.
7.4 A avaliacao psicoldgica sera de carater eliminatorio.

7.5 A enirevista com a comissao avaliadora sera de carater eliminatério.
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8.DA PONTUACAO DA SELECAO

8.1 A avaliacao para fins de classificagdo neste processo seletivo, tera pontuagdo maxima
de 10 pontos, e consistira nos seguintes critérios:

Critério Pontuacdo B
1 2 3 4 Total de
pontuagao
maxima
Experiéncia Trabalho De 06a 11 De 1anoa 02 anos 05 pontos
profissional voluntario meses 23 meses
Formacéo Curso inerente ao Curso
cargo pleiteado Superior
{com carga horéria Completo 05 pontos
igual ou superior a
40 horas), 1 ponto
por curso (atée 02
cursos) totalizando
até 02 pontos;
Total Geral : _ | 10

9. DO RESULTADO DA SELECAO

9.1 A classificagao sera definida mediante o somatério dos pontos obtidos, sendo o 1°
classificado o (a) candidato (a) que obtiver o maior nimero de pontos.

9.2 Em caso de empate no resultado final serdo utilizados os seguintes critérios para
desempate, obedecendo a seguinte ordem:

a)Possuir idade mais elevada, na forma do disposto no paragrafo unico do art. 27 da Lei
n°® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b)Maior tempo de experiéncia comprovada na area especifica ou em area semelhante,
conforme curriculo apresentado.

10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

10.1 O processo tera validade de 6 (seis) meses, contados a partir do resultado final da
selecao.
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11. DAS VEDAGOES

11.1 Estao vedadas a participacao neste edital:

11.1.1 Funcionarios da Apae;

11.1.2 Pessoas com grau de parentesco com funcionarios contratados da Apae;

11.1.3 Pessoas com grau de parentesco com servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianga da Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau.

11.1.4 Ex- funcionarios da Apae no prazo de 90 (noventa) dias do fim do vinculo
empregaticio com a Instituicao, conforme Portaria n® 384/92 do MTE.

12.DISPOSICOES FINAIS

12.1 Os casos omissos serdo resolvidos pela comissao avaliadora do processo seletivo
com a presidente da Apae.

Wilma Campos da\Sttya—
Presidente

%MA CAMPOS DA SILva
TeSidente APAE - Cachoeirg
" COPF:560.622.577-87
RG:482.636/E5
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ANEXO 01

1.Dados pessoais

Nome do Candidato:

Estado Civil:

Data de Nascimento: (dia/més/ano) | Idade:
Endereco: (Rua/n°/Bairro/Cidade/UF)

CEP:

Categoria CNH: (se possuir)

E-mail:

Telefone: DDD + numero

2.Escolaridade
Unidade de Ensino; -
Grau de escolaridade: (Ensino Fundamental ou Ensino Médio ou Ensino Superior, caso

O grau de instrucéo seja incompleto favor informar o periodo em gue esteja cursando)
Curso:

Ano de conclusdo:

3.Cargo pretendido _
Cargo: (conforme inscrito no edital)

4.Experiéncia profissional
Empresa:

Cargo:

Descricao da funcgéo:

Periodo: Dia/Més/Ano até Dia/Més/Ano (ndo sera aceito se colocar apenas 0 ano) |

5.Experiéncia de voluntariado comprovado

Instituigdo:

Funcao:

Periodo: Dia/Més/Ano até Dia/Mé&s/Ano (n&o sera aceito se colocar apenas 0 ano)

6.Cursos complementares

Unidade de ensino:

Curso:

Periodo: Dia/Més/Ano até Dia/Més/Ano (n&o sera aceito se colocar apenas o ano)
Carga horaria:
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RESOLUCAO N° 006/2019

A Presidente da Apae de Cachoeiro de Itapemirim, no uso de suas atribuicées legais
que lhes sdo conferidas pelo art. 35, incisos | e VI do Estatuto Social da Apae,
considerando o item 7.1 do Edital de Processo Seletivo Simplificado n® 006/2019,

Resolve:

Art.1° Nomear a Comissao Avaliadora para o Edital de Processo Seletivo Simplificado n®
006/2019, os abaixo identificados:

- Ana Claudia da Silva Costa Aratjo — Assistente Social (CRESS 5023)/Coordenadora
de Projetos;

- Gabriela Costalonga — Assistente Social (CRESS 6027)/Coordenadora de Assisténcia
Social; e,

- Catia Valesca Jivan Ekina Fardin Sossai — Psicéloga (CRP 16/3377)

Art.2° - Esta resolugéo entre em vigor nesta data.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 19 de Novembro de 2019.

WILAMA CAMPOS DA Silva

®reSidente APAE - Cachoeiro

Sy O’F:560.522.577-875
RG:482.636/E5
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